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NOTA METODOLOGICA 
Il presente documento è stato redatto in ottemperanza alla linee guida per la redazione del bilancio sociale degli enti del 
terzo settore, ai sensi dell’articolo 14 comma 1, del decreto legislativo n. 117/2017 e dell’articolo 9 comma 2 del decreto 
legislativo 112/2017, pubblicate con Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 4 luglio 2019. 
 
RIFERIMENTI AL BILANCIO DI ESERCIZIO 
La valutazione e la rendicontazione delle voci di bilancio è stata ispirata ai criteri generali di prudenza e competenza, 
nella prospettiva della continuazione dell'attività. 
L'applicazione del principio di prudenza ha comportato la rendicontazione e la valutazione individuale degli elementi 
componenti le singole poste o voci delle attività o passività, per evitare compensazioni tra perdite che dovevano essere 
riconosciute e profitti da non riconoscere in quanto non realizzati. 
In ottemperanza al principio di competenza, l'effetto delle operazioni e degli altri eventi è stato rilevato contabilmente 
ed attribuito all'esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e non a quello in cui si concretizzano i relativi 
movimenti di numerario (incassi e pagamenti). 
In applicazione del principio di rilevanza non sono stati rispettati gli obblighi in tema di rilevazione, valutazione, 
presentazione e informativa quando la loro osservanza aveva effetti irrilevanti al fine di dare una rappresentazione 
veritiera e corretta. 
La continuità di applicazione dei criteri di valutazione nel tempo rappresenta elemento necessario ai fini della 
comparabilità dei bilanci della società nei vari esercizi. 
La rilevazione e la presentazione delle voci di bilancio è stata fatta tenendo conto della sostanza dell'operazione o del 
contratto. 
 
INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE 
Il Coriandolo Magico Coop. Soc. – Ente del Terzo Settore, è un Cooperativa Sociale costituita il 08/05/2007 e iscritta 
all’albo delle cooperative sociali al numero A182711, ha codice fiscale 09494691000 ed è Ente del Terzo Settore. 
La Cooperativa svolge la sua attività attraverso l’erogazione dei servizi essenziali e di utilità sociale nel campo educativo 
in Convenzione con il Comune di Roma Capitale, conducendo il nido “La Casa sull’Albero” sito presso la sede sociale 
di Viale Gottardo 117 in Roma. 
 
STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE 
Il Coriandolo Magico Coop. Soc. – Ente del Terzo Settore è una cooperativa sociale che adotta il modello di governance 
tradizionale con la presenza del Consiglio di Amministrazione e dell’Organo di Controllo. 
Tuttavia, come meglio specificato più avanti, l’organo di controllo non è attualmente nominato. 
Previsto e regolamentato dallo Statuto Sociale agli articoli 32 e seguenti, il Consiglio di Amministrazione in carica è 
composto da 5 membri, tutti soci della cooperativa per i quali non è previsto un compenso per la carica istituzionale di 
Consigliere, salvo per quanto al rimborso delle spese effettivamente sostenute per l’esecuzione del mandato. 
La Cooperativa, ha approvato adottato un Regolamento che detta, tre le altre, le regole di funzionamento delle singole 
attività e disciplina i rapporti lavorativi e patrimoniali tra i soci e la cooperativa. 
Il Regolamento è depositato presso la competente sede della Direzione Provinciale del Lavoro 
 

Per quanto alla sussistenza dei requisiti di “Mutualità Prevalente” Il Coriandolo Magico Coop. Soc.  - Ente del Terzo 
Settore, in quanto cooperativa sociale, assolve già di per sé l’obbligo attraverso i meccanismi di coinvolgimento tipici 
della forma cooperativa. 



 
OBIETTIVI E FINALITÀ 
La funzione sociale per l’erogazione di servizi essenziali è improntata agli obiettivi e alle finalità che seguono. 
Il Coriandolo Magico Coop. Soc. – Ente del Terzo Settore: 
Considera fondamentale il patrimonio educativo e umano formatosi nella pluriennale esperienza dell'Ala Materna, di 
cui intende porsi in continuità, e fa quindi propri i suoi indirizzi pedagogico didattici; 
Non persegue fini di lucro. 
Svolge la propria attività educativa aperta a tutte le famiglie, senza distinzione di razza, religione, condizioni sociale e 
convinzioni personali, in collaborazione con le stesse famiglie, nel rispetto del proprio primario diritto di educare. 
Costituisce l'occasione per il concreto esercizio di diritti riconosciuti dalla Costituzione della Repubblica Italiana, 
personali e comunitari, di iniziativa sociale, di libertà educativa e religiosa, contribuendo insieme agli altri nidi alla 
realizzazione di obiettivi di uguaglianza sociale e di piena formazione della persona. 
Pone particolare attenzione ai bambini svantaggiati per ragioni psicofisiche, familiari e sociali, conformemente agli 
ideali di umana solidarietà e all'ispirazione cristiana della scuola stessa. 
Considera la qualificazione, l'aggiornamento del proprio personale condizione fondamentale dell'impegno educativo. 
E’ aperta ai contributi della comunità ecclesiale e civile ed esprime la propria originalità educativa e la propria 
disponibilità alla ricerca e alla sperimentazione, favorendo i rapporti con le altre istituzioni presenti nel territorio per un 
confronto costruttivo ed una verifica delle proprie attività; 
Intrattiene rapporti e collabora con gli Enti Locali e con le strutture centrali e periferiche dello Stato; e con gli organismi 
ecclesiali che operano nel campo dell'educazione. 
 
DESCRIZIONE DELL’ORGANIZZAZIONE E DELLE ATTIVITÀ 
L’asilo “La casa sull’albero”, gestito dalla Cooperativa Il Coriandolo Magico è una struttura privata e convenzionata 
con il Comune di Roma e ospita bambini di fascia di età 0/3 anni.  
Il metodo educativo adottato segue principalmente gli orientamenti della pedagogia montessoriana. 
Obiettivo fondamentale è il bambino come “persona”, è lui il protagonista assoluto di tutto il percorso. 
Attraverso il gioco egli raggiunge la sua autonomia giorno dopo giorno, il gioco è inteso come forma di comunicazione 
con la quale il bambino si pone per apprendere e conoscere la realtà. La programmazione educativa è parte integrante 
del percorso e per svilupparlo al meglio si rendono necessari una conoscenza delle fasi evolutive, delle competenze, 
curiosità, atteggiamenti esplorativi e costruttivi del bambino.  
 
Il personale è così composto: 1 coordinatrice, 11 educatrici (di cui 10 full-time e 1part-time), 1 cuoca, 1 ausiliaria addetta 
alle pulizie, 1 addetta all’amministrazione. 
Il personale educativo svolge turni fissi di lavoro che valgono per tutto l’anno: 8/14.30 - 8.30/16.30 -9.00/16.30 
La cuoca lavora dalle 8.30 alle 13.30 mentre l’ausiliaria dalle 10.00 alle 14.00. 
 
In totale ci sono 50 bambini iscritti e frequentanti, di 47 fanno parte dell’utenza comunale e 3 sono utenti privati. 
La struttura per 11 mesi l’anno da Settembre a Luglio ed è chiusa durante le Vacanze Natalizie e Pasquali, opera dalle 
ore 8.00 alle 16.30 dal lunedì al venerdì. 
 
 
Ci sono quattro gruppi di bambini: piccoli, medio - piccoli, medio – grandi e grandi.  
Ogni gruppo è composto da 5 / 7 bambini, questo svolge tutte le attività principali di cura e routines con l’educatrice di 
riferimento; per avere continuità nell’arco dei tre anni, il passaggio dalle varie sezioni avviene insieme.  
 
I tempi della giornata vengono scanditi da routine quotidiane: ore 8.00/9.30 ingresso e accoglienza di tutti i bambini -  
ore 9.00/9.30 merenda a rotazione  - ore 9.30/11.00 attività educative - ore 11.00 attività e cura dell’igiene – ore 11.15/12 
pranzo a rotazione - ore 12.30/13.00 nanne - ore 12.30 I uscita privati - ore 14.30/15.30 risvegli, cambio e cura 
dell’igiene - ore 14.30 I  uscita comunale/ uscita privati - ore 15.30/16.00 merenda a rotazione - ore 16.15/16.20 III 
uscite privati/comunali. Alle ore 16.30 la struttura chiude. 
 
SITUAZIONE ECONOMICA E FINANZIARIA 
 
 
Dopo qualche anno di difficoltà dallo scorso anno siamo riuscite a riorganizzare e incrementare le nostre risorse grazie 
ad una serie di interventi materiali mirati, così come da previsione del precedente bilancio. Una delle azioni messe in 
atto è stata l’apertura di un secondo conto corrente nello stesso Istituto bancario, mirato all’accantonamento del TFR 
aziendale, che con grande soddisfazione, ad oggi, copre l’intero fondo da devolvere. Si sottolinea sempre che la 



Cooperativa non ha strumenti efficaci per il controllo dei ricavi che vengono, invece, stabiliti per il 90% dalla 
convenzione con il Comune di Roma mediante il controllo del numero massimo di bambini che possono frequentare la 
struttura.  
 
 
ALTRE INFORMAZIONI 
 
I pagamenti delle fatture del Comune procedono in maniera puntuale e precisa  e questo fa sì che le entrate risultino 
regolari, il che comporta un ottimo lavoro amministrativo.  Tuttavia l’Azienda ha continuato lo svolgimento delle attività 
già pianificate in un'ottica di continuità aziendale.   
 
 
MONITORAGGIO SVOLTO DALL’ORGANO DI CONTROLLO 
Il Coriandolo Magico Soc. - Ente del Terzo settore non raggiunge i limiti dimensionali per la nomina dell’Organo di 
Controllo, secondo quanto previsto dalla Legge e dallo Statuto Sociale. 
 
Benedetta Nespolesi 
Presidente del Consiglio di Amministrazione 
 
 

 


