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00141 Roma ~ 117 Viale Gottardo
Iscrizione Albo Cooperative A182711 — Codice Fiscale 09494691000

BILANCIO SOCIALE 2021

NoTA METODOLOGICA

Il presente documento & stato redatto in ottemperanza alla linee guida per la redazione del bilancio sociale
degli enti del terzo settore, ai sensi dell'articolo 14 comma 1, del decreto legislativo n. 117/2017 e
dell’articolo 9 comma 2 del decreto legislativo 112/2017, pubblicate con Decreto del Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali del 4 luglio 2019. !

RIFERIMENTI AL BiLANCIO D1 ESERCIZIO

La valutazione e la rendicontazione delle voci di bilancio & stata ispirata ai criteri generali di prudenza e
competenza, nella prospettiva della continuazione dell'attivita.

L'applicazione del principio di prudenza ha comportato la rendicontazione e la valutazione individuale degli
elementi componenti le singole poste o voci delle attivita o passivita, per evitare compensazioni tra perdite
che dovevano essere riconosciute e profitti da non riconoscere in quanto non realizzati.

In ottemperanza al principio di competenza, I'effetto delle operazioni e degli altri eventi e stato rilevato
contabilmente ed attribuito all’esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e non a quello in cui
si concretizzano 1 relativi movimenti di numerario (incassi e pagamenti).

In applicazione del principio di rilevanza non sono stati rispettati gli obblighi in tema di rilevazione,
valutazione, presentazione e informativa quando [a loro osservanza aveva effetti irrilevanti al fine didare una
rappresentazione veritiera e corretta.

La continuita di applicazione dei criteri di valutazione nel tempo rappresenta elemento necessario ai fini della
comparabilita dei bilanci della societa nei vari esercizi. :

La rilevazione e la presentazione delle voci di bilancio & stata fatta tenendo conto della sostanza
dell'operazione o del contratto.

[NFORMAZION! GENERALI SULLENTE

Il Coriandolo Magico Scarl — Ente del Terzo Settore, & un Cooperativa Sociale costituita il 08/05/2017 e iscritta
all’albo al numero A182711, ha codice fiscale 09494691000 ed & Onlus (organizzazione non lucrativa di utilita
sociale) di diritto.

La Cooperativa svolge la sua attivita attraverso V'erogazione dei servizi essenziali e di utilita sociale nel campo
educativo in Convenzione con il Comune di Roma Capitale, conducendo il nido-“La Casa sull’Albero” sito
presso la sede sociale di Viale Gottardo 117 in Roma.




STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE

Il Coriandolo Magico scarl — Ente del Terzo Settore & una cooperativa sociale che adotta il modello di
governance tradizionale con la presenza del Consiglio di Amministrazione e dell’Orano di Controllo.
Tuttavia, come meglio specificato pilt avanti, 'orano di controllo non & attualmente nominato.

Previsto e regolamentato dallo Statuto Sociale agli articoli 32 e seguenti, il Consiglic di Amministrazione in
carica & composto da 5 membri, tutti soci della cooperativa per i quali non & previsto un compenso per la
carica istituzionale di Consigliere, salvo per quanto al rimborso delle spese effettivamente sostenute per
I'esecuzione del mandato.

La Cooperativa, ha approvato adottato un Regolamento che detta, tre le altre, le regole di funzionamento
delle singole attivita e disciplina i rapporti lavorativi e patrimoniali tra i soci e la cooperativa.

Il Regolamento & depositato presso la competente sede della Direzione Provinciale del Lavoro

Per quanto alla sussistenza dei requisiti di “Mutualita Prevalente” Il Coriandolo Magico scarl - Ente del Terzo
Settore, in quanto cooperativa sociale, assolve gia di per sé l'obbligo attraverso | meccanismi di
coinvolgimento tipici della forma cooperativa.

OBIETTIVI E FINALITA

La funzione sociale per I'erogazione di servizi essenziali & improntata agli obiettivi e alle finalita che seguono.
Il Coriandolo Magico scarl — Ente del Terzo Settore:

Considera fondamentale il patrimonio educativo e umano formatosi nella pluriennale esperienza dell'Ala
Materna, di cui intende porsi in continuita, e fa quindi propri i suoi indirizzi pedagogico didattici;

Non persegue fini di lucro.

Svolge la propria attivita educativa aperta a tutte le famiglie, senza distinzione di razza, religione, condizioni
sociale e convinzioni personali, in collaborazione con le stesse famiglie, nel rispetto del proprio primario
diritto di educare.

Costituisce 'occasione per il concreto esercizio di diritti riconosciuti dalla Costituzione della Repubblica
Italiana, personali e comunitari, di iniziativa sociale, di liberta educativa e religiosa, contribuendo insieme agli
altri nidi alla realizzazione di obiettivi di uguaglianza sociale e di piena formazione della persona.

Pone particolare attenzione ai bambini svantaggiati per ragioni psicofisiche, familiari e sociali,
conformemente agli ideali di umana solidarieta e all'ispirazione cristiana della scuola stessa.

Considera la qualificazione, I'aggiornamento del proprio personale condizione fondamentale dell'impegno
educativo. .

E’ aperta ai contributi della comunita ecclesiale e civile ed esprime la propria originalita educativa e ia propria
disponibilita alla ricerca e alla sperimentazione, favorendo i rapporti con le altre istituzioni presenti nel
territorio per un confronto costruttivo ed una verifica delle proprie attivita;

Intrattiene rapporti e collabora con gli Enti Locali e con le strutture centrali e periferiche dello Stato; e con gli
organismi ecclesiali che operaﬁo nel campo dell'educazione.

DESCRIZIONE DELL’ORGANIZZAZIONE E DELLE ATTIVITA

La Societa Cooperativa Il Coriandolo Magico offre un servizio di asilo nido rivolto a bambini di fascia 0-3 anni.
L'asilo, denominato “La casa sull’albero” & una struttura privata ma anche convenzionata con il Comune di
Roma.

In totale ci sonoc 57 bambinj iscritti e frequerétanti.

La struttura & aperta dalle ore 8.00 alle 16.30 dal [unedi al venerdi, per 11 mesi I'anno, chiusi durante le
Vacanze Natalizie e Pasquali. .

Il personale che vi opera & composto di: 1 coordinatrice, 12 educatrici (di cui 10 full-time e 2 part-time), 1
cuoca,l ausiliaria addetta alle pulizie, 1 addetta all'amministrazione.

Il personale educativo svolge turni fissi di lavoro che valgono per tutto I'anno.




Di seguito alcuni esempi di orari: 8/14.30 - 8.30/16.30 -9.00/16.30

Ci sono quattro gruppi di bambini: piccoli, medio - piccoli, medio — grandi e grandi.

Ogni gruppo & composto da 5 / 7 bambini, questo svolge tutte le attivita principali di cura e routines con
I'educatrice di riferimento; per avere continuita nell’arco dei tre anni, il passaggio dalle varie sezioni avviene
insieme.

| tempi e i ritmi della giornata sono scanditi in questo modo: ore 8.00/9.30 ingresso/accoglienza

ore 9.00/9.30 merenda - ore 9.30/11.00 attivita educative - ore 11.00 routine: attivita e cura dell'igiene - ore
11.15/12 pranzo a rotazione - ore 12.30/13.00 nanne - ore 12.30 | uscita privati - ore 14.30/15.30 risvegli,
cambio e cura dell'igiene - ore 14.30 | uscita comunale - ore 15.00 Il uscita privati - ore 15.30/16.00 merenda
- ore 16.15/16.20 IIf uscite privati/comunali

Il metodo educativo si basa su una serie di principi che si rifanno agli ultimi orientamenti della psicologia
dell’eta evolutiva e in parte riguardano gli insegnamenti della pedagogia montessoriana.

La centralita del bambino & caratteristica fondamentale: il bambino come “persona”, protagonista assoluto
di tutto il percorso. Egli raggiunge la sua autonomia giorno dopo giorno attraverso I'esperienza del nido. La
metodologia che accomuna tutte le attivita & “il gioco”, in quanto forma di comunicazione con la quale il
bambino si pone per apprendere e conoscere la realta. l'importanza del gioco risiede nel godimento
immediato e diretto che il bambino ne trae, esso costruisce lo strumento pil importante in suo possesso per
prepararsi ai suoi compiti futuri. La programmazione educativa delle attivita parte da una conoscenza delle
fasi evolutive, delle competenze, curiosita, atteggiamenti esplorativi e costruttivi del bambino.

SITUAZIONE ECONOMICA E FINANZIARIA

t’anno 2021 & stato caratterizzato dallaumento dei ricavi e delle rispettive entrate, determinato
principalmente dal ritorno dell'utenza del “Nido” ad una frequentazione “normale” dopo I'emergenza
sanitaria da Covid-19, ma anche dall’'adeguamento delle tariffe dei servizi erogati in convenzione.

Dall’analisi dei primi dati di rendicontazione dell’anno 2022, il Consiglio di Amministrazione ha registrato la
conferma della ripresa delle attivita che si attestano, anche tenuto conto delle conseguenze dell'emergenza
sanitaria da Covid19, ai livelli economici del 2021.

Pertanto, nonostante gli indici economici e finanziari per gli esercizi 2019 e 2020 avevano-registrato un
deterioramento, ad oggi completamente recuperato, la Cooperativa ha continuato a far fronte regolarmente
agli impegni assunti.

ALTRE INFORMAZIONI

Fatti di rilievo accaduti dopo la chiusura dell’esercizio - Emergenza Sanitaria — COVID19/Conflitto Russo-
Ucraino. '

Nell'esercizio 2021 I'economia nazionale e internazionale & stata ancora pesantemente minata dall'ampia
diffusione dell'infezione da SARS Covid-19, anche se, a partire da meta anno, si sono scorti dei segnali di
ripresa confortanti.

Tuttavia, I'Azienda, non ha subito il blocco produttivo ma un rallentamento imposto dalla rarefazione del
sistema e delle relazioni commerciali e industriali correlate ai settori maggiormente colpiti dall'emergenza
sanitaria.

La prosecuzione dell'attivita durante la pandemia non ha impattato negativamente sui fondamentali
dell'Azienda che, sebbene in assetto ridotto e modalita di lavoro diverse, ha continuato lo svolgimento delle
attivita gia pianificate in un'ottica di continuita aziendale.

Nonostante le modifiche ed alcuni allentamenti di restrizioni delle regole Anti-Covid tutto lo staff ha
continuato a seguire alla lettera le seguenti disposizioni, utilizzando esclusivamente mascherine FFP2,




continuando ad effettuare il triage in entrata con la rilevazione della temperatura corporea, a gestire le
entrate e le uscite in maniera scaglionata, con gli orari scaglionati per evitare assembramenti. Di seguito le
fasce orarie permesse: 8-8.15/15.30-15.45 - 8.15-8.30/15.30-15.45 -8.45-9/15.45-16 -9-9.15-9.30/16.00-
16.15. Anche I'entrata viene effettuata dalla porta principale, mentre le uscite si svolgono tutte da una porta
secondaria per agevolare il flusso degli utenti e il sovraffollamento in accoglienza,

Il conflitto Russo/Ucraino in corso, al quale si aggiungono le sanzioni alla Russia deliberate dall'Ue e da molti
Paesi della Nato, costituisce un evento rilevante avvenuto dopo la data di riferimento del bilancio (31
dicembre 2021), ma prima della sua approvazione.

La Socleta, rilevando che, allo stato, non si evidenziano ripercussioni sui fondamentali della gestione e sulla
continuitd aziendale, non & in grado di prevedere I'impatto finanziario ed economico nel caso il conflitto
perdurasse oltre i prossimi mesi e/o si allargasse coinvolgendo altri paesi.

VIONITORAGGIO SVOLTO DALL’ ORGANO Dt CONTROLLO
Il Coriandolo Magico Scarl - Ente del Terzo settore non raggiunge i limiti dimensionali per la nomina
dell’Organo di Controllo, secondo quanto previsto dalla Legge e dallo Statuto Sociale.

Roma, 20 gennaio 2023

Benedetta Nespolesi
Presidente del Consiglio di Amminigtrazione




“Il sottoscritto Vitale Stefano, in qualita di Commercialista Iscritto nella sezione A al n. 6832, dichiara,
consapevole delle responsabilita penali previste ex art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di falsa o mendace

dichiarazione resa ai sensi dell’art. 47 del medesimo decreto, che il presente documento é stato prodotto
mediante scansione ottica dell’originale analogico e che ha effettuato con esito positivo il raffronto tra lo
stesso e il documento originale ai sensi dell’art. 4 del D.P.C.M. 13 novembre 2014 .



